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 Broj: 770/2-2019
 Datum: 13.11.2019. godine

PREDMET: Pojašnjenje Konkursne dokumentacije za javnu nabavku radova -  Građevinski radovi na obnovi i unapređenju objekata javne namene u javnoj svojini u oblasti socijalne zaštite Dom „Veternik“ JN OP 17/2019.
Povodom Vašeg pismeno, elektronskim putem dostavljenog dopisa za pojašnjenje

konkursne dokumentacije za javnu nabavku radova -  Građevinski radovi na obnovi i unapređenju objekata javne namene u javnoj svojini u oblasti socijalne zaštite Dom „Veternik“ JN OP 17/2019., primljenog dana 12.11.2019. godine, u skladu sa članom 63. stav 2., dostavljamo Vam odgovor na :

           Vaše pitanje:


U konkursnoj dokumentaciji na strani 13. u delu TEHNIČKI KAPACITET, zahtevali ste da ponuđač raspolaže sa određenom opremom i između ostalog:

Dizel agregat minimalne snage 60 kV.
Da li je u pitanju greška, s obzirom na to da je oznaka "kV" oznaka za napon?

Konkursnom dokumentacijom se zahteva dizel agregat minimalne SNAGE 60 kV.

Oznaka za snagu je kVA a oznaka za napon je kV.

Molimo vas da izmenite konkursnu dokumentaciju tako da se istom zahteva dizel agregat minimalne snage 60 kVA.

Odgovor:

Naručilac će izvršiti sledeću izmenu i dopunu konkursne dokumentacije:
-U delu: (3)TEHNIČKI KAPACITET, Minimalno zahtevana oprema kojom ponuđač mora da raspolaže (strana 13): 
   Menja se: 

   Dizel agregat minimalne snage 60 kV

  Tako da sada glasi:

   Dizel agregat minimalne snage 60 kVA

Vaše pitanje:
U konkursnoj dokumentaciji na strani 14. u delu KADROVSKI KAPACITET, zahtevali ste da ponuđač raspolaže potrebnim brojem i kvalifikacijama izvršilaca za sve vreme izvršenja ugovora o javnoj nabavci. U delu gde su navedeni dokazi, pod rednim slovom "V" - dokaz o radnom angažovanju: za nosioce licenci koji nisu zaposleni kod ponuđača, navedeni su sledeći dokazi: ugovor - fotokopija ugovora o delu/ugovora o obavljanju privremenih i povremenih poslova ili drugog ugovora o radnom angažovanju i odgovarajući M obrazac u skladu sa zakonom o radu odnosno zakonom o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje.

Ponuđač može na osnovu Zakona o radu angažovati lice koje nije kod njega zaposleno, ugovorom o dopunskom radu.

Kada se zaključi ugovor o dopunskom radu između ponuđača i lica koje nije angažovano kod istog, ne dostavlja se M-A obrazac, nego M-UN obrazac.

Prema ranije važećoj odredbi člana 144. Zakona o PIO, koja se primenjivala do 31. 12. 2018. godine, bili su propisani rokovi za podnošenje Obrasca M–UN (u roku od tri dana od dana uplate doprinosa).

Odredbom člana 30. Zakona o izmenama i dopunama Zakona o PIO predviđeno je da se počev od 1. januara 2019. godine, odredba člana 144. Zakona o PIO u potpunosti briše. Ovo znači da navedeni rokovi više ne postoje, odnosno, od 1. januara 2019. godine poslodavci više nemaju obavezu popunjavanja i dostavljanja obrazaca M–UN.

 Molimo vas da izmenite konkursnu dokumentaciju tako da, ukoliko se radi o angažovanju lica koje nije zaposleno kod ponuđača, ugovorom o dopunskom radu, da ponuđač dostavlja kao dokaz samo ugovor o dopunskom radu, jer obrazac M-UN nije više u upotrebi.

Odgovor:


-U delu: 4)Kadrovski kapacitet: (str.14) dajemo sledeće pojašnje: 


Naručilac će prihvatiti kao ispravnu ponudu u kojoj uz ugovor o radnom angažovanju nije priložen M obrazac ako na osnovu zakona o radu odnosno zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje  nije propisana obaveza popunjavanja i prijavljivanja M obrazaca.
Zahvaljujemo Vam na konstruktivnoj saradnji i za sva dalja pojašnjenja stojimo Vam na raspolaganju.
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